DDC soger: Journalist- og
kommunikationsansvarlig til
barselsvikariat

DDC

Er du en dygtig kommunikater, og breender du for at formidle, hvordan design kan veere med
til at skabe en beeredygtig fremtid? Er du god til at projektlede og omsaeette kompleks faglig
viden til inspirerende og letforstaelige forteellinger — ofte med en kort deadline? Og vil du

veere med til at styrke og positionere det danske designfelt b&dde nationalt og internationalt?

S4& er du méaske vores nye kollega i DDC - Dansk Design Center.

Visgger en kollega til et 12 maneders barselsvikariat, der kan formidle den forskel, vi ger, pé
tveers af platforme og projekter.

Din hverdag i DDC

| stillingen kommer du til at beskaeftige dig med en bred vifte af kommunikationsopgaver, der
gér pa tveers af DDC's tre missioner indenfor gren, digital og social omstilling. Seerligt skal du
veere dygtig til at skrive og kunne formulere dig fejlfrit pa bade dansk og engelsk.

Du kommer til at bruge ca. halvdelen af din arbejdstid som kommunikationsansvarlig for
vores store flagskibsprogram Afkobling 2030, hvor vi hjeelper danske produktionsvirksom-
heder med at afkoble deres veerdiskabelse fra deres klima-og miljgbelastning. Programmet
er udviklet i samarbejde med og stottet af Industriens Fond og drives med Alexandra Insti-
tuttet, Dandy Business Park, FORCE Technology, Teknologisk Institut og Trekantomréadet
Danmark.

Du kommer hovedsageligt til at arbejde fra vores kontor i BLOX i det centrale Kebenhavn,
men vi tilbyder fuld fleksibilitet ift. at arbejde hjemmefra.

Vi haber, at du kan bidrage med at lese folgende opgaver:

« Indgéa pé tveers af vores projektteams og lase en bred vifte af kommmunikationsopgaver-
og igangseette nye initiativer. Kommunikationsansvaret pa Afkobling 2030 vil udgere ca.
halvdelen af din tid
Planleegge, skrive og redigere journalistisk indhold - bl.a. nyhedsartikler, virksomhedscas-
es, analyser og pressemeddelelser til print, web og sociale medier (hovedsagligt Linke-
din)

Handtere presse- og medierelationer

Udvikle og implementere kommunikationsstrategier og idéudvikle nye koncepter til vores
projekter

Tilretteleegge videoindhold

Lobende indsamle viden fra vores mange spaendende projekter og producere materiale
til konferencer, markedsfering, m.m.

Vileder efter dig, som:
Interesserer sig for designfeltet, seerligt designteenkning og designs rolle i
forandringsprocesser og seerligt indenfor gren, social og digital omstilling
Har en relevant uddannelse plus et par ars erfaring indenfor journalistik eller
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https://ddc.dk/themes/digital-transition/
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https://www.afkobling2030.dk/

kommunikation

Har erfaring med at lave strategisk, resultatorienteret, virksomhedsneer og
erhvervspolitisk kommunikation

Skriver feengende og fejlfrit pa bade dansk og engelsk

Har erfaring med pressearbejde og kan omseette langhéret materiale til et toptrimmet og
aktuelt pitch

Forstéar vigtigheden af veerdiskabende interessentpleje og har evnen til at navigere pa
tveers af en bred partnerkreds

Forstér sig pé sociale medier - seerligt LinkedIn

Har gode projektlederkompetencer og kan lide bade at beere meget ansvar og lafte i flok
Trives i et foranderligt arbejdsmilje med hyppigt skiftende opgaver og en hgj grad af
selvledelse.

Vi ville elske, hvis du ogsa:
Har kendskab til Adobes programmer — seerligt InDesign, Photoshop og Premiere Pro
Kan tage fotos og forstér de grundleeggende principper indenfor billedredigering.

Den frisatte organisation

Vi har organiseret os ud fra vores menneskesyn og det positive, vi tror pd om mennesker.
DDC er en frisat organisation, og vi har ingen afdelinger eller chefer, men &bne, faglige mil-
joer og beslutninger treeffes, hvor der er mest viden til stede og af de kolleger, som beslut-
ningen pavirker. R&dfering, tillid og transparens er styrende for vores arbejdsfeellesskab.

Hvis det er dig, hvad ger du sa nu?

Vier nysgerrige pé dig som person - din motivation, din erfaring og dine interesser. Vi gleeder
os til at leese en kort ansggning samt CV fra dig. Send ogsa meget gerne referencer til
tidligere produktioner med. Du kan leese mere om vores ansaettelsesproces her.

Vi opfordrer alle kvalificerede til at sege stillingen uanset etnisk baggrund, ken, seksuel
orientering, handicap, religion eller alder.

Stillingen gnskes besat senest 1. maj 2024. Ansaettelsen laber til 1. maj 2025.

Er duinteresseret i stillingen og har spergsmal, sa kontakt:
Maria Arndt, Director of Communication and Digital Media, pd maa@ddc.dk eller
tlf.: +45 26 24 04 88
Anne Ravnholt Juelsen, Journalist and Communications Strategist, pa arj@ddc.dk eller
tif.: +45 5150 09 83

Deadline for ansggning: 18. februar 2024.
Send din ansggning til job@ddc.dk.

Om DDC - Dansk Design Center

DDC - Dansk Design Center blev grundlagt som nationalt videnscenter for design i 1978.

| dag opererer vi som en uafhaengig, erhvervsdrivende fond med offentlig finansiering fra
Erhvervsministeriet, og vi arbejder for at skabe beaeredygtig innovation og veekst gennem
design. DDC har ca. 30 fastansatte medarbejdere fordelt pa vores kontorer i Kebenhavn og
Kolding.

Vil du vide mere om 0s”? Besog ddc.dk.
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