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Tool 3: Indsigtskort
Fra erfaring til perspektiv 

Indsigtskortene kan anvendes i workshops, strategimøder eller 
udviklingsforløb og kan bruges både individuelt og i grupper. Kortene 
kan integreres i de to andre værktøjer fra Design din forandring-toolkittet,  
Forandringsbroen og Prøvehandlinger, hvor de kan hjælpe med at kvalificere 
valg og handlinger.

Kortene består af refleksionsspørgsmål, cases og nøgleindsigter, der gør det 
lettere at koble erfaringer fra tidligere forandringer til aktuelle og fremtidige 
initiativer. Ved at bruge Indsigtskortene sikres en mere systemisk tilgang, hvor 
både individ, organisation og samfundsperspektiver bringes i spil.

Værktøjet er designet til at: 

•	 Skabe forbindelse mellem tidligere erfaringer og fremtidige 
muligheder 

•	 Hjælpe med at identificere skjulte potentialer og barrierer i 
forandringsprocessen 

•	 Understøtte en fælles refleksion og vidensdeling på tværs 
af fagligheder 

•	 Sikre at værdifulde læringer fra tidligere kriser og 
forandringer bringes i spil

Materialer 
Indsigtskort (A5-format)

http://ddc.dk/wp-content/uploads/2025/03/Insigtskort_02.pdf

