DDC

Vi sagger en senior konceptudvikler der insisterer pa at seette aftryk i verden

e Breender du for design, iseer social design, og har du solid erfaring med at facilitere
designprocesser?

e Erdunysgerrig pa fremtidsdesign og scenarier?

e Serdunye muligheder og tager teten for at omsaette dem og igangseette nye konkrete initiativer og
samarbejder, der ger en forskel?

e Kan du navigere dygtigt blandt mange forskellige akterer og samarbejdspartnere og skabe
relationer og eksperimenterende samarbejder?

Sa er det méske dig, vi sager!

| DDC — Dansk Design Center er vores mission at anvende design som mindset og metode til at skabe nye
lasninger pé kritiske samfundsudfordringer. Vi har brug for en ny kollega, der kan hjeelpe os med at udvide og
skalere vores indsatser for at skabe et mere omsorgsfuldt og inkluderende samfund, hvor vi har evnen til
béde at forestille os, men ogsé realisere radikale forandringer. Vi kalder det Social Transition.

Pa vores kerneomrade Social Transition seetter vi bl.a. fokus pé at skabe en fremtid med bedre mental trivsel
for unge og seetter nye perspektiver pa den demografiske udvikling i vores samfund, herunder den voksende
gruppe eeldre. Desuden udforsker vi, hvordan etiske digitale lasninger kan bidrage til at skabe nye relationer
og @get sammenhaengskraft i samfundet — seerligt hos unge.

Vimobiliserer en lang reckke akterer, bade den private sektor — fra startups og SMV'er til sterre
virksomheder — og den offentlige sektor til at bidrage med konkrete lgsninger og genteenke
velfeerdssamfundets nuveerende tilgang til borgerne og kunderne.

Vitror p4, at design kan hjeelpe med at skabe en verden, hvor mennesker trives og lever meningsfulde Liv.

Du treeder ind i et dedikeret team og skal bygge videre pé eksisterende partnerskaber i initiativet Nye Dage,
men ogséa opdyrke nye partnerskaber sammen med teamet. Dertil vil du bidrage til udvikling og ledelse af
nye indsatser i vores missionsarbejde for at skabe bedre trivsel for unge.

Du vilindgéi et fagligt miljg omkring Social Transition, sparre med dine kollegaer og bidrage med din dybe
erfaring, nysgerrighed og viden til nye eksperimenter og indsatser. Vi er ambitigse pa designs vegne og
visionaere med vores projekter — vi har et hgjt fagligt miljg og ogsé hgj grinefaktor.

Viarbejder aldrig alene, sa dit arbejde vil veere i teet samarbejde og alliancer med fonde, virksomheder,
designere og interesseorganisationer pa tveers af sektorer — bade herhjemme og globalt.

Vi ser, at du har minimum fem érs erfaring fra velfeerdsomradet i bred forstand. Det kunne veere fra det
private, offentlige eller en NGO, og gerne med kendskab til at gennemfare starre strategiske projekter;
enten som forretningsudvikler, procesansvarlig eller konsulent. Vi forestiller os, at din uddannelsesbaggrund
er indenfor design, antropologi, sociologi, innovationsledelse, strategi eller forretningsudvikling.

| DDC har vi organiseret os ud fra vores menneskesyn, og det vi positivt tror pd om mennesker. Vi praktiserer
selvledelse, har ingen afdelinger, men i stedet forpligtende faglige miljoer. Beslutninger treeffes dér, hvor



der er mest viden tilstede, nemlig i projekterne. Vi har kontorer i Kebenhavn og Kolding — og kan tilbyde
fleksibel arbejdstid og -sted.

Vier nysgerrige pa dig som person — din motivation, din erfaring og dine interesser, og gleeder os til at leese
en kort ansggning og CV fra dig sendt til job@ddc.dk.

For at skabe det bedste match mellem os, dig og resten af organisationen er ansaettelsesprocessen
dialogbéren og vil s& vidt muligt afspejle det miljo og den hverdag, du bliver en del af. Vi tager ansggere ind
lobende og skal senest have en ny kollega, der starter hos os d. 1. august 2022.

Er du nysgerrig og har spergsmal til jobbet, sa ring til Director of Social Transition, Sara Gry Striegler pa +45
6110 47 78.

Vi opfordrer alle kvalificerede til at sege stillingen - uanset etnisk baggrund, ken, seksuel orientering,
handicap, religion eller alder. Det er en fordel, men ikke et krav, at tale og leese dansk samt have kendskab til
det danske velfeerdssystem.



